CIUDAD DE MONTERREY

GORIERNG MUNICIPAL 20152018

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA
MARZO 15 DE 2017
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
DEL TRIBUNAL DE ARBITRAJE PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO
DEL MUNICIPIO DE MONTERREY

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo Le6n, siendo las 10:00-diez horas del dia 15-
quince de marzo de 2017-dos mil diecisiete, con fundamento en el Capitulo Il
del Titulo Segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Nuevo Leén, en lo sucesivo Ley de Transparencia y el Capitulo
Tercero del ACUERDO QUE REGULA LA INTEGRACION, FUNCIONAMIENTO Y
ATRIBUCIONES DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA Y COMITES DE
TRANSPARENCIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL MUNICIPIO DE MONTERREY Y EL SISTEMA INSTITUCIONAL
DE ARCHIVOS, en lo sucesivo el Acuerdo, se procede a celebrar sesion
ordinaria del Comité de Transparencia del Tribunal de Arbitraje para los
Trabajadores al Servicio del Municipio de Monterrey, estando presentes las
C.C. Ma. de Luz Reyes Sanchez, Actuario del Tribunal de Arbitraje, en su calidad
de Presidente del Comité; Georgina Aidé Diaz Ortiz, Secretario del Tribunal de
Arbitraje, en su calidad de Secretaria Técnica del Comité e; Irma Vanessa

Tamez Gonzalez, Secretaria “0” en su calidad de Vocal del Comité; conforme a
la siguiente:

ORDEN DEL DiA

I.  Lista de asistencia y verificaciéon del quérum
II. Verificacion de avances en el llenado de los nuevos formatos de la
Ley de Transparencia
Ii. Avances en la elaboracién del Programa Anual de Actividades del
Comité de Transparencia
IV. Informe sobre la existencia de expedientes reservados
V. Clausura

Asi atendiendo al orden del dia, la sesidn se desarrolla de la siguiente manera:

L. Lista de asistencia y verificacion del quérum
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 56 de la Ley de Transparencia y
articulos 12y 16 del Acuerdo, se pasa lista de asistencia y se verifica la existencia
del quérum requerido.

IL Verificacion de avances en el llenado de los nuevos formatos de la
Ley de Transparencia

Los integrantes del Comité analizaron el status del llenado de los nuevos

formatos de la Ley de Transparencia, alineados a la aprobacién del SNT, entre los

problemas detectados que han generado retrasos en su llenado estan:

e EIl INAI capacit6 hasta septiembre de 2016 a los sujetos obligados de Nuevo
Leon sobre el llenado de formatos y el uso de la Plataforma Nacional de
Transparencia, siendo uno de los 2 udltimos estados en ser capacitados. La
capacitacién fue breve y no se agotaron todas las dudas. La mayoria de los
estados inicid sus capacitaciones durante 2015. Asimismo, en dicha
capacitacion informd a los sujetos obligados que el llenado de los formatos de
transparencia serfa retroactivo, es decir, no desde la aprobacién de los
Lineamientos de homologacion publicados en mayo de 2016 en el Diario
Oficial, sino que desde incluso 6 afios anteriores a la aprobacién de la Ley
General, la cual se publicé en mayo de 2015.

e Diversos formatos se modificaron en noviembre de 2016 por el Sistema
Nacional de Transparencia, publicandose la reforma en el Diario Oficial de la
Federacion. :

o Araiz de ello, los formatos fueron liberados en Nuevo Le6n a finales del mes
de enero de este afio 2017 por el 6rgano garante estatal, aunque no en su
totalidad, pues existen a la fecha todavia formatos pendientes de ser
liberados por el 6rgano garante, que corresponden a las obligaciones
adicionales contenidas sélo en la Ley local y no en la Ley General de
Transparencia.

e Los criterios sobre su llenado han variado a lo largo de su liberacion.

e La estructura de los formatos cargados en la PNT por el Sistema Nacional,
difieren de los aprobados en los Lineamientos de homologacién publicados el
5 de mayo de 2016 en el Diario Oficial de la Federacion, atendiendo a la
configuracion de la Plataforma Nacional. Ello ha ocasionado retrabajos
puesto que los nuevos formatos tienen tablas embebidas que no estaban
contempladas inicialmente en los Lineamientos y estd requiriendo
informacién adicional y diversa a la aprobada en dichos Lineamientos.

e Para explotar la informacién de la nueva manera se requieren sistemas,
personal, e infraestructura (escaners, equipos de cdmputo mas nuevos, entre
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otros, software), sin embargo en la gran reforma en materia de transparencia
no se contemplé el tema presupuestal.

¢ Ante la subsistencia de dudas en el llenado y los cambios de criterios para
ello, se programé una reunién de trabajo con la Comisién de Transparencia
que se llevard a cabo el 24 de marzo, a fin de solventar dudas en el llenado de
los mismos.

® Asimismo, los formatos han generado que se modifiquen los procesos
actuales de la generacién de la informacién, puesto que se requiere
informacion de manera diversa a la arrojada por los sistemas existentes, pero
el personal sigue trabajando en su llenado, digitalizacién de diversa
informacién, requerimiento de generacién de hipervinculos, entre otros.

e Se estan realizando trabajos diariamente para lograr cumplir con el plazo
legal del mes de mayo.

III. Elaboracion del Programa Anual de Actividades del Comité de
Transparencia

En términos del articulo 22 fraccién I inciso f del Acuerdo, se continuara

trabajando en el Proyecto del Programa Anual de Actividades del Comité de

Transparencia, ello teniendo a la vista el Programa Nacional de Transparencia,

para alienar en lo que corresponda, el municipal. En este momento la prioridad

principal es el llenado de los formatos.

IV.  Informe sobre la existencia de expedientes reservados

En términos de los articulos 7 fracciéon I inciso f y 22 fraccién II inciso b, se
verifica la inexistencia de acuerdos de reserva para este sujeto obligado por lo
que se deberd actualizar esta anotacién en el archivo correspondiente ubicado
en la liga del portal de internet oficial municipal:
http://portal.monterrey.gob.mx/transparencia/Informacion Reservada.html

V. Clausura

Habiéndose cumplido el objetivo de la presente reunién, se declara agotada la
orden del dia y formalmente clausurada la presente sesién, siendo las 11:40
horas del dia en que tuvo verificativo la reunién, debiéndose estar al
procedimiento sefialado en el articulo 19 para la revisién y aprobacién del acta
correspondiente.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL TRIBUNAL DE ARBITRAJE AL
SERVICIO DE LOS TRABAJADORES DEL MUNICIPIO DE MONTERREY
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SA\TAMEZ GONZALEZ
_ VOCAL

] IRMA V.
SECRETARIA TECNICA DEL COMITE

La presente hoja corresponde al Acta nimero 03/2017, de la sesién ordinaria
del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién del Tribunal de Arbitraje
para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Monterrey.



